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CAPITULO | Vsq ol

DA DENOMINAGAO, SEDE SOCIAL E FINS SOCIAIS

Artigo 12 - O CEMPES — CENTRO DE MEDICINA E PROJETOS ESPECIAIS, constituido em 28
de julho de 2013, é uma Associacdo Civil de Direito Privado, sem fins lucrativos e
econdmicos, de duracdo indeterminada, inscrita no CNPJ sob o ne 19.071.461/0001-83,
doravante denominada simplesmente “CEMPES”, com sede e foro na Rua Monsenhor
Lustosa, n2 25, Centro, Barra Mansa/RJ, CEP: 27310-121, regendo-se por esse Estatuto
Social, pelo Cédigo Civil Brasileiro e pelas deliberagBes de seus drgdos.

Pardgrafo 12 - O CEMPES a fim de cumprir suas finalidades, poderd manter filiais,
sucursais, agéncias ou escritérios em qualquer parte do territdrio nacional ou exterior, as
quais se regerdo pelas disposices estatutarias.

Paragrafo 22 - O CEMPES é uma organizacdo independente de qualquer vinculagdo
politica, filosofica e religiosa, assentada nos principios da democracia, da cidadania e da
convivéncia pacifica entre povos, credos e racas, e sera regido pelos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, probidade, eficiéncia,
economicidade e efetividade, e prestars, prioritariamente, servigos gratuitos e
permanentes as minorias e excluidos sociais.

Pardgrafo 32 - O CEMPES, por sua natureza juridica, ndo distribui, inclusive em razdo de
desligamento, retirada ou falecimento, entre seus associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores, mantenedores ou membros, em.qualquer hipdtese, direta ou
indiretamente, bens, eventuais excedentes operacionais;“Brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagSes, participacdes ou parcelas do seu patrimdnio bruto e liquido, auferido
mediante o exercicio de suas atividades, e os emprega integralmente na consecucdo do
seu objetivo social.

Artigo 22 - O CEMPES podera representar seus associados, judicial ou extra-judicialmente,
independentemente de mandato, assim como impetrar mandado de seguranca coletivo,
conforme dispde, respectivamente, os incisos XX| e LXX, alinea “b”, do art. 52 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES
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Artigo 32 - O CEMPES tem como finalidades:

1) A prestagdo de servicos a entes publicos e privados na area da saude, praticando

atividades de apoio a gestdo de saude; 2) A prestacdo de servigos de gestdo de salude e %'g‘vg\
educagdo, podendo qualificar-se como Organizagdo Social nos termos da Lei Federal ne %’&%%
9.637, de 15/05/1998, lei estadual, distrital ou municipal de finalidade equivalente; 3) ?’%5‘%
mobilizar, contratar e gerir recursos humanos e materiais para atender a execucdo do %’o‘?;%%

seu objeto social, em especial nos campos da educagdo, salde, esporte, treinamento % Qnofc;g‘
profissional, pesquisa e assisténcia social; 4) colaborar, celebrar contratos, convénios ou 2
parcerias com pessoas juridicas de direito publico e privado em programas de
desenvolvimento afeitos a seu objeto social; 5) promover cursos, simpésios, seminarios,
conferéncias, congressos e estudos no pais e no exterior que objetivem a melhoria da
saude e educagdo; 6) desenvolver outras atividades de atengdo a salide humana nio
especificadas anteriormente, desde que em consonancia com seu objeto social; 7)
desenvolver programas de apoio aos alunos carentes; 8) fornecer e gerir recursos
humanos para terceiros, sejam publicos ou privados, nas dreas de atuagdo afeitas a seu
objeto social; 13) prestar assisténcia na area da saude, estimular, fomentar e desenvolver
pesquisas na drea médica, colaborar com todas as pessoas e entidades interessadas no
desenvolvimento de atividades ambulatoriais, clinicas, cirtrgicas e clinico cirdrgicas; 14)
colaborar e incentivar medidas, planos, programas e execucdo de projetos na area da
salude que visem a recuperacgdo e manutencdo de hospitais publicos em geral; 15)
elaborar programas de ensino e educagdo continuada de profissionais de saude ou
voltados para a salde; 16) criar e manter organizag¢des voltadas para a pesquisa bésica e f
aplicada ou oferecer apoio técnico e material a pesquisadores e instituigdes cientificas;
17) estimular a implementag3o de centro de referéncia médica que abranja os servigos
médicos nas especialidades reconhecidas pelo Conselho Federal de Medicina; 18)
promover conferéncias, palestras, seminarios, exposicdes, bem como edicdo de revistas,
jornais e publicagdes em geral, fisicas ou eletrénicas, periddicas ou nido, visando informar
e divulgar os assuntos relacionados com a medicina e a saude; 19) estabelecer
cooperagdo técnica e cientifica com outras instituicdes nacionais e estrangeiras; 20) dar
assisténcia e estimulo, inclusive material, para o desenvolvimento e pesquisa de
produtos, equipamentos e atividades laboratoriais e de diagndstico; 21) implementar
curso de residéncia médica; 22) desenvolver atividades, programas, projetos, ensino,

pesquisa e extensdo em todos os campos do conhecimento, principalmente Saude,
Ciéncias, Tecnologia, e Desenvolvimento Cientifico, Tecnoldgico e Institucional, tanto de
natureza educacional como gerencial e operacional; 23) gerar captar, angariar, contratar,
gerenciar, operacionalizar, ressarcir, indenizar, repassar, reembolsar e fornecer recursos
humanos, financeiros, materiais e de informacées a programas, entidades, organismo e
atividades do Terceiro Setor; 24) planejar, organizar, conduzir, integrar, subsidiar,
promover, executar, patrocinar, manter, gerenciar, intervir, acompanhar e avaliar
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servigos, dentre os quais estudos, pareceres, cursos, eventos, consultorias, intercam bios,
cooperagdes, associacdes, colaboragdes, parcerias e assemelhados, inclusive por meio de
concessdo, incentivos, participacio, divulgagdo e edigdo de livros, periddicos, relatdrio,
bolsas, estagios, concursos, prémios e assemelhados, no 4mbito fundacional do Terceiro
Setor; 26) receber, gerenciar e operacionalizar instalagées e equipamentos, inclusive a
particulares e aos Poderes Publicos e recursos or¢amentarios, na forma da legislacio
especifica, aplicando as subvengdes recebidas nas finalidades a que estejam vinculadas;
27) criar, absorver, manter, gerir e/ou patrocinar institutos, centros e outros organismos
ou unidades especiais, filiar-se, estabelecer parcerias e participar, com pessoas fisicas ou
juridicas, de outras entidades e empreendimentos, inclusive publicos e/ou empresariais,
com o objetivo de cumprir sua finalidade ou fortalecer seu patriménio e receita, nos
limites e na forma da legislacdo, sendo-lhe vedado constituir patriménio de individuo(s)
ou de sociedade sem carater beneficente; 28) realizar atividades e programas altruisticos,
filantrépicos, culturais, educacionais, exercicio do voluntariado, cidadania, desempenho
do Terceiro setor, bem-estar da comunidade € apoio a estudantes e pessoas carentes;
29) ministrar cursos de qualificagdo e/ou requalificacdo profissional — Para o
cumprimento das suas finalidades, sio facultados ao CEMPES, diretamente ou por
convénios, contratos, acordos, ajustes ou instrumentos assemelhados, com terceiros,
inclusive pessoas fisicas e/ou juridicas, publicas e/ou privadas, nacionais, internacionais
ou estrangeiras as finalidades acima mencionadas; atuar nos setores de limpeza,
conservagdo, reparos e manutengdo junto a entes publicos ou privados, com o
fornecimento de materiais e recursos humanos para sua execucdo.

Artigo 42 - O CEMPES, para o alcance de suas finalidades sociais, podera:

| - executar diretamente projetos, programas e/ou planos de a¢des, viabilizadas por meio
de doagdes de recursos materiais e financeiros, e/ou parcerias com organizagdes publicas
ou privadas, nacionais e estrangeiras;

Il - manter intercambio com organismos nacionais ou internacionais que promovam o
conhecimento dos temas de seu interesse:

Il - contratar empresas ou profissionais especializados em temas especificos dos projetos
a serem desenvolvidos, para si ou para terceiros;

IV - celebrar parcerias, convénios, e outros instrumentos congéneres, bem como toda
espécie vélida e legal de ajustes com entes de direito publico e privado;

V - participar de certames licitatdrios, de qualquer modalidade;

VI - editar e publicar periddicos, livros e materiais audiovisuais, bem como servicos de
radiodifusdo sonora, prestando servicos e gerando produtos, cujo resultado da
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comercializagdo, inclusive fora do pais, serd revertido integralmente para manutencgdo de
Seus programas;

VIl - promover campanhas publicitarias, campanhas de arrecadagdo de fundos e outras
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IX - realizar outras atividades éticas e legais que contribuam para suas finalidades,
manutencao e patrimdnio.

CAPITULO 1l
DOS ASSOCIADOS

Artigo 52 - O CEMPES terd numero ilimitado de associados, sem diferenciacio de
categorias.

Paragrafo 12 - os membros sdo definidos como toda pessoa capaz de direitos e deveres,
sem distingdo de qualquer natureza, que serdo admitidos, a juizo da diretoria, dentre
pessoas idoneas que solicitarem sua inscricgo mediante preenchimento de ficha
cadastral onde conste a aceitagdo deste estatuto.

Pardgrafo 22 - Os associados tém direitos iguais e a qualidade de associado é
intransmissivel, ndo havendo qualquer possibilidade de transmiss3o por alienacdo,
doagdo ou heranga, extinguindo-se os direitos com a exclusdo do associado, sua morte
ou a liquidagdo da pessoa juridica do CEMPES.

Artigo 62 - Podem-se filiar-se ao CEMPES, apés a devida aprovacdo pela Assembleia Geral,
as pessoas maiores e capazes para 0s atos civis.

Paragrafo 12 - A condi¢do de associado € intransferivel.

Pardgrafo 22 - Ninguém sera compelido a associar-se ou a permanecer associado.

Artigo 72 - Os associados do CEMPES n3o respondem pelos encargos e obrigacdes do
Instituto, solidaria ou subsidiariamente, salvo comprovado dolo ou culpa grave.

\
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CAPITULO IV
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
Artigo 82 - S3o direitos dos associados do CEMPES quites com as suas obrigagdes sociais: K
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| = participar das Assembleias Gerais;
Il - participar de atos solenes ou comemorativos;

Il - retirar-se, a qualquer tempo, por requerimento dirigido a Diretoria Executiva do
CEMPES;

IV - propor sugestdes e medidas de interesse social, nos termos deste Estatuto;
V - ter acesso as informagdes sobre acdes e atividades desenvolvidas pelo CEMPES; %p
VI —divulgar a condicdo de associado do CEMPES; % 0(%‘(/
VIl - apresentar novos associados. ?;f“p
Artigo 92 - S3o deveres dos associados do CEMPES:

| — observar, cumprir e fazer cumprir as disposicBes estatutarias e regimentais.

Il - acatar e cumprir as determinagBes da Assembleia Geral, do Conselho de
Administragdo e da Diretoria Executiva.

Il — colaborar para a concretizagdo das finalidades do CEMPES;

IV —zelar pela conservagdo e salvaguarda do patriménio da Entidade.

CAPfTULO V
DA ADMISSAQ, SUSPENSAO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS

Artigo 10 - A admissdo de novos associados se dara por meio de voto concordante da
maioria absoluta dos presentes a Assembleia Geral especialmente convocada para esse
fim.

Artigo 11 - Constitui motivagdo para a suspensdo do associado:
| - descumprimento das disposices estatutarias, regimentais, e da legislacdo vigente;

Il - difamar ou caluniar associados e membros do Conselho de Administracdo e a Diretoria
Executiva, bem como tomar para si responsabilidades atribuidas a0s quadros diretivos do
CEMPES.

Paragrafo Unico - O procedimento para a aplicagdo de suspensdo do associado sera
instaurado pelo Diretor Presidente, o qual dara ciéncia ao associado para o oferecimento
de defesa, antes de proferir sua decisdo.

Artigo 12 - Constitui motivagdo para a exclusdo do associado:
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| - 0 pedido formal do associado;

Il - reincidir na conduta de difamar ou caluniar associados e membros do Conselho de
Administragcdo ou da Diretoria Executiva, bem como tomar para si responsabilidades
atribuidas aos quadros diretivos do CEMPES;

Il - exercer qualquer atividade considerada prejudicial ao CEMPES ou conflitante com os
seus objetivos;

IV - reincidir no descumprimento dos dispositivos da legislacdo vigente, deste Estatuto
Social, do Regimento Interno e deliberagdes da Entidade;

V - a utilizagdo do CEMPES para fins de promogao pessoal.

Parégrafo 12 - A exclusdo do associado se dara apenas por justa causa, em procedimento
instaurado pelo Diretor Presidente, o qual dara ciéncia ao associado para o oferecimento
de defesa, antes de proferir sua decisdo.

Paragrafo 22 - Da decisdo que decretar a exclusdo de associado caberad recurso a
Assembleia Geral.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO E DAS RENDAS

Artigo 13 - O patrimdnio do CEMPES sera constituido de bens méveis, imoveis, veiculos e
outros de qualquer natureza que a entidade venha a possuir a qualquer titulo.

Artigo 14 - No caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patrimdnio liquido serd
transferido a outra Pessoa Juridica, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social
(Lei 9.790/99, inciso IV do art. 42) ou que esteja devidamente registrada no Conselho
Nacional de Assisténcia Social.

Artigo 15 - Com vistas a preservagdo e aumento da receita, os recursos disponiveis do
CEMPES poderdo também ser aplicados da seguinte forma:

| - na aquisicdo de bens moveis e imdveis;
Il - em outras operacdes efetuadas com instituicdes legalmente constituidas.

Paragrafo Unico - Os eventuais excedentes financeiros serdo obrigatoriamente investidos
no desenvolvimento das atividades do CEMPES.

Artigo 16 - Na hipdtese da entidade obter e, posteriormente, perder a qualificagdo
instituida pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel adquirido com recursos
publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificagdo, sera contabilmente
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apurado e transferido a outra Pessoa Juridica qualificada nos termos da mesma lei,
preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social (Lei 9.790/99, inciso V do art. 49).

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Artigo 17 - O CEMPES sera administrado pelos seguintes érgdos:

£
e
: S,
| - Assembleia Geral 2, 5%
P B 7@%
%0, C
Il - Conselho de Administracdo %,fof%‘%
5 oG
Ill - Diretoria Executiva PN
e

IV - Conselho Fiscal

Paréagrafo Unico — Os membros que comp&em os rgdos previstos nos incisos I, 1l elVdo
caput, serdo eleitos, nos termos do presente Estatuto, para mandato de 04 (quatro) anos,
permitindo-se a reeleigdo.

CAPITULO VIII
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 18 - A Assembleia Geral do CEMPES sera constituida por seus associados ativos, e
competira:

| - decidir sobre todo e qualquer assunto de interesse do CEMPES, desde que n3do afeto a
outro érgdo, atraindo para si competéncia recursal;

Il — a eleigdo de membros da primeira composicdo do Conselho de Administracdo, da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

Il - destituir os membros da Diretoria Executiva, dispensados pelo Conselho de
Administracdo;

IV - alterar o Estatuto, aprovado pelo Conselho de Administragdo; .

V - eleger e empossar os membros do Conselho Fiscal;

C

VI - decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

VIl - aprovar a admissdo de novos associados efetuadas pela Diretoria Executiva;

727
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VIII - decidir, em sede de recurso, da aplicacdo de penalidades e da exclusio de
associados;

IX - aprovar a programacado do CEMPES;

Paragrafo 12 - Para as deliberagdes previstas nos incisos Il e Ill, serd necessario o voto

concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes & Assembleia Geral, especialmente@%%‘f_’?&%p
convocada para esse fim. %C‘%%,%
o _ %252
Paragrafo 22 - As decisSes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples, Hheo7,
excetuando-se os casos previstos neste Estatuto. 7'?/0"};7&:'&
©

Artigo 19 - A Assembleia Geral serd convocada ordinariamente uma vez por ano, para:
| — apreciar o relatério anual da Diretoria Executiva e relatério do Conselho Fiscal;
Il - homologar as contas e o balango aprovados pelo Conselho de Administracdo.

Il - aprovar o planejamento estratégico anual, e o planejamento para médio e longo
prazo.

Paragrafo 12 - A convocagdo da Assembleia Geral se dard com o minimo de 10 (dez) dias
de antecedéncia, por meio de edital afixado na sede do CEMPES e/ou via publicagdo na
imprensa local, por circulares ou outros meios convenientes e idoneos.

Paragrafo 22 - A convocagdo extraordindria da Assembleia Geral podera ser realizada pelo
Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal, Diretoria Executiva ou por um grupo de, no
minimo 1/5 dos associados, através de edital afixado na sede do CEMPES e/ou via
publicagdo na imprensa local, por circulares ou outros meios convenientes e idoneos,
com no minimo 10 (dez) dias de antecedéncia.

Pardgrafo 32 - O qudrum para inicio da Assembleia Geral serd de 50% mais um dos
associados, em primeira chamada, e qualquer nimero de associados, em segunda
chamada.

CAPITULO IX
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Artigo 20 - O Conselho de Administracdo, drgdo colegiado de deliberagdo superior, serd
composto por membros distribuidos nas seguintes categorias:

|- 20% a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros representantes do Poder Publico,
indicados pelo Governador ou por delegacdo pelo Secretério de Estado de Saude;
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Il - 40% a 50% (quarenta a cinquenta por cento) de membros da sociedade civil, de
notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral, na forma prevista no
estatuto da entidade;

Il - 10% a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
Conselho, dentre pessoas de notodria capacidade profissional e reconhecida idoneidade
moral;

IV - 10% (dez por cento) de membros indicados pelos empregados da entidade e/ou
servidores colocados a disposigdo, dentre estes, na proporgdo de 50% (cinquenta por
cento), na forma prevista no Estatuto da entidade.

Paragrafo 12 - Os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho terdo mandato
de 04 (quatro) anos, admitida uma reconducdo, e ndo poderdo ser:

a) Cénjuge, companheiro ou parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral,
até o terceiro grau, do Governador, Vice-Governador, Prefeito, Vice- Prefeito, Secretarios
de Estado e Municipais, Subsecretarios de Estado e Municipais, Senadores, Deputados
Federais, Deputados Estaduais, Vereadores, Conselheiros dos Tribunais de Contas da
Unido, dos Estados e Municipios e das Agéncias Reguladoras, e;

b) Servidor publico detentor de cargo comissionado ou fungdo gratificada.

Paragrafo 2° - O primeiro mandato, da metade dos membros eleitos ou indicados, na
forma do disposto nos Incisos | ao IV, do presente artigo, sera de 2(dois) anos, devendo
a renovacdo das representagbes ser paritéria e proporcional, na forma do presente
Estatuto.

Pardgrafo 3° - Os Conselheiros ndo receberdo remuneragdo pelos servigos que, nesta
condi¢do prestarem, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual participem.

Parégrafo 4° - Os Conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria Executiva do
CEMPES deverdo renunciar para assumirem correspondentes fungdes executivas.

Parégrafo 52 - Sera admitida a constitui¢do de Conselhos de Administragdo Especificos,
na forma da lei, de modo a adequar-se a legislaces de outros entes da Federagdo, com
o objetivo de celebragdo de parcerias com o Poder Publico.

Paragrafo 62 - O mandato dos membros componentes do Conselho de Administragdo
Especifico sera equivalente a todo o periodo da parceria eventualmente firmada com a
Administragdo Publica.

Artigo 21 - Compete privativamente ao Conselho de Administragdo do CEMPES:
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| - definir o ambito, os objetivos e diretrizes de atuagdo do CEMPES, para a consecucio
de suas finalidades;

Il - aprovar a proposta de trabalho e a proposta de contrato de gestdo da Entidade para
fins de celebragdo de contrato de gestao;

Il - aprovar a proposta de or¢amento e o programa de investimentos do CEMPES;
IV - designar os membros da Diretoria Executiva;

V - propor a destituicdo dos membros da Diretoria Executiva a Assembleia Geral do
CEMPES;

VI - fixar a remuneracdo dos membros da Diretoria Executiva;

VIl - aprovar o Regimento Interno do CEMPES, que devera dispor sobre a estrutura, forma
de gerenciamento, cargos e respectivas competéncias;

VIII - aprovar e dispor sobre a alteragdo do Estatuto e a extingdo do CEMPES, por maioria,
no minimo, de dois tercos de seus membros;

IX - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos
financeiros e contdbeis e as contas anuais do CEMPES, com auxilio de auditoria externa;

X - aprovar e encaminhar ao 6rgao supervisor da execugdo do contrato de gestdo, os
relatorios gerenciais e de atividades, e os demonstrativos financeiros e contdbeis do
Instituto, elaborados pela Diretoria Executiva;

X! - aprovar, por maioria, com quérum minimo de 2/3 de seus membros, o regulamento
préprio contendo os procedimentos e normas para a contratagdo de obras e servigos,
compras e alienagdes e as normas de recrutamento e selegdo de pessoal, o plano de
cargos, saldrios e beneficios dos empregados do CEMPES;

XIl - pronunciar-se sobre assuntos que |he forem submetidos pela Diretoria Executiva do
CEMPES;

XIll - pronunciar-se sobre denuncia que |he for encaminhada pela sociedade civil em
relacdo a gestdo e aos servigos sob a responsabilidade do CEMPES, adotando as
providéncias cabiveis;

Paragrafo 12 - O CEMPES somente poderd ser extinto por decisdo de 2/3 de seus
associados, em reunido convocada especialmente para esse fim, nos casos de
impossibilidade de alcance de seu fim social ou pela verificagdo de sua inexequibilidade.

CARTOKIO DE GUAPIMIRIM OFICIO UNICO
Registrado em Registro de Pessoa jurigica
Protocolon®_ 31 AU &
Registo n°_ 21 20 Ay M
DIGITALIZADO e

N\
%



Pagina 11 de 15
CEMPES — CENTRO DE MEDICINA E PROJETOS ESPECIAIS
CNPJ: 19.071.461/0001-83

Parégrafo 22 - As decisdes do Conselho de Administragdo, exceto aquelas que exigem
quorum especifico, serdo adotadas por maioria simples de votos dos membros presentes,
cabendo a cada membro um voto.

Artigo 22 - o Conselho de Administragdo se reunird ordinariamente a cada 2 (dois) meses,
totalizando 6 (seis) vezes ao ano e extraordinariamente a qualquer tempo.

designado no ato em caso de sua auséncia.

Paragrafo 22 - As reunides ordindrias do Conselho de Administracdo deverdo ser
convocadas com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis e as extraordinarias com
02 (dois) dia uteis.

Pardgrafo 32 - As reunides poderdo ocorrer com quérum minimo de metade dos
membros do Conselho de Administracdo.

CAPITULO X
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 23 — A Diretoria Executiva do CEMPES é o 6rgdo de direcdo do Instituto, e sera
composto por:

| - Diretor Presidente;

Il - Diretor Administrativo;

IlI- Diretor Financeiro.

Paragrafo 12 — Os Diretores designados pelo Conselho de Administracdo, na forma do
presente Estatuto, assumirdao mandato de 04 (quatro) anos, e poderdo ser reeleitos.
Paragrafo 22 - Os membros da Diretoria Executiva ndo poderdo acumular mais de uma

funcdo dentro do CEMPES.

Paragrafo 32 - Os Diretores ndo receberdo remuneragdo por parte do CEMPES.

Artigo 24 - Compete a Diretoria Executiva:
| — elaborar e submeter ao Conselho de Administragdo a proposta de programacdo anual
do CEMPES; N

Il - executar a programacgdo anual de atividades do CEMPES;
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Il - elaborar e apresentar ao Conselho de Administracdo o relatdrio anual;

IV —reunir-se com instituicdes publicas e privadas para mUtua colaboragdo em atividades
de interesse comum;

V — contratar e demitir funciondrios.

Qo
22%8
Artigo 25 — Compete ao Diretor Presidente: %’%%;5
ZQ ‘&%
| — representar o CEMPES judicial e extrajudicialmente; %o),‘%”;
7 959,
Il — assinar acordos, ajustes, contratos, convénios, parcerias ou quaisquer atos dessa Eﬁa?”

natureza que envolva compromissos ou responsabilidades do CEMPES, visando 3
consecugdo de suas finalidaes;

Il — cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

IV — convocar e presidir as reunides da Diretoria;

V —coordenar e acompanhar as atividades da Diretoria;

VI —assinar convocagdes e demais correspondéncias internas e externas;
Artigo 26 — Compete ao Diretor Administrativo:

| — substituir o Diretor Presidente em suas faltas e impedimentos;

Il — estruturar, organizar e coordenar as unidades de prestagdo de servicos do CEMPES;

Il — apresentar relatorios das atividades do CEMPES, sempre que solicitado pelo Diretor ‘rt
Presidente, pelo Conselho de Administragdo, ou por entidades externas; §

IV — coordenar, dirigir e supervisionar a execugdo dos projetos implementados pelo
CEMPES; -

V — preparar a realizagdo das reunides da Diretoria e da Assembleia Geral e redigir as
respectivas atas;

VI = movimentar contas bancdrias em conjunto com o Diretor Financeiro ou seu
substituto eventual, podendo constituir procurador para tal ato.

VIl — administrar as relagdes trabalhistas do CEMPES;

Artigo 27 — Compete ao Diretor Financeiro:

| - controlar o patriménio do Instituto.
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Il —arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituracdo do CEMPES;

Il — apresentar relatdrios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

IV — apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo do CEMPES, incluindo os relatérios de
desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas;

V —conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a Tesouraria;
VI —manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;

VIl = movimentar contas bancdrias em conjunto com o Diretor Administrativo ou seu
substituto eventual, através de procuracdo outorgada pelo Diretor Presidente.

CAPITULO XI
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 28 — O Conselho Fiscal, orgdo fiscalizador da gestdo financeira e contdbil do
CEMPES, sera constituido por 03 (trés) membros e seus respectivos suplentes, eleitos
pela Assembleia Geral, para mandato de 04 (quatro) anos.

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal se reunira, ordinariamente, uma vez por ano, por
convocagdo do Presidente e, extraordinariamente, por iniciativa propria ou se requerido
pela Assembleia Geral, e as decisdes serdo tomadas por maioria simples de votos.

Artigo 29 - Compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscalizar a contabilidade e os atos administrativos relacionados com as finangas do
CEMPES; .

Il - comunicar, para os devidos fins, qualquer irregularidade encontrada na gestdo
financeira do CEMPES;

Il - examinar e emitir parecer sobre o balanco e prestagdo de contas anuais,
encaminhados pelo Diretor Presidente, a fim de que o mesmo seja submetido ao
Conselho de Administragao;

IV - manifestar-se sobre relatérios e demonstragdes financeiras sempre que solicitados;
V - manifestar-se sobre outras matérias de interesse que lhe sejam submetidas.

VI - acompanhar o trabalho de auditores externos, contratados especialmente para esse
fim, quando houver.
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Paréagrafo 12 - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria
Executiva.

Paragrafo 22 - Em caso de vacancia, 0 mandato serd assumido pelo respectivo suplente,
até o seu término.

CAPITULO XII
DO EXERCICIO SOCIAL E DA PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 30 - O exercicio social e fiscal do CEMPES é anual, coincidindo com o ano civil. Ry

Artigo 31 - Ao término do exercicio social e fiscal o CEMPES promoverd prestagdo de
contas, que devera observar, no minimo:

| - os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il - a publicidade, por qualgquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstragdes financeiras do CEMPES, incluindo as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigdo para
o exame de qualquer cidadao;

Il - a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto dos Instrumentos Juridicos que foram
firmados por esta Entidade, conforme previsto em Regulamento Interno ou Ordem
Normativa;

IV - a prestacdo de contas de todos os recursos € bens de origem publica recebidos sera
feita, conforme determina o paragrafo Unico do Art. 70 da Constituicdo Federal.

CAPfTULO XIll
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS 5

Artigo 32 - O exercicio financeiro e contabil iniciar-se-4 em 01 de janeiro de cada ano e
terminara em 31 de dezembro do ano civil.

Artigo 33 - Toda e qualquer interpretagdo da aplicagdo dos conceitos e determinagoes
desse Estatuto, assim como o0s casos omissos, serdo disciplinados pela Assembleia Geral,
Conselho de Administragdo ou pelo Regimento Interno.

Artigo 34 - Fica eleito o foro da Comarca de Barra Mansa — RJ para a discussdo e solugdo
de qualquer acdo fundada neste Estatuto Social.
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Artigo 35 - O presente Estatuto Social foi aprovado pela Assembleia Geral realizada no dia
01 de outubro de 2021, entrando em vigor nesta data.

Guapimirim, 01 de outubro de 2021.
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